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AVVISO PARTECIPAZIONE PUBBLICA

Aggiornamento e integrazione al vigente “Codice di Comportamento”
della Provincia di Varese

Con il presente AVVISO si intende dare attuazione a quanto previsto dal DPR n. 81 del 13 giugno
2023, entrato in vigore il 14 luglio 2023, che ha introdotto modifiche e aggiornamenti al
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici” (DPR n. 62/2013),
includendo disposizioni specifiche sull'uso delle tecnologie informatiche e dei social media,
attraverso l'inserimento degli articoli 11 bis “Utilizzo delle tecnologie informatiche” e 11 ter “Utilizzo
dei mezzi di informazione e dei social media”, prevedendo altresi che le Amministrazioni possano
dotarsi di una “Social Media Policy”, nonché l'art. 15 comma 5 bis, riferito alla previsione di cicli
formativi sui temi dell’etica pubblica e sul comportamento etico, da svolgersi obbligatoriamente in
caso di assunzione ed in ogni ulteriore passaggio a ruoli e/o funzioni superiori, nonché di
trasferimento del personale;

Come noto, il Codice di Comportamento riporta e descrive i doveri di comportamento dei
dipendenti della Provincia di Varese, esteso anche ai collaboratori, consulenti e titolari di rapporto
di lavoro professionale con la Provincia e a coloro che collaborano, a qualsiasi titolo, con imprese
fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore delll Amministrazione. La violazione di tali
doveri, nonché degli obblighi previsti dal PIAO (Sottosezione 4.3.2. Rischi corruttivi e trasparenza),
oltre a costituire illecito disciplinare, comporta eventuale responsabilita penale, civile, o
amministrativa.

L’adozione, cosi come I'aggiornamento al Codice di Comportamento dei dipendenti, rappresentano
alcune delle principali azioni volte all’attuazione delle strategie di prevenzione della corruzione. La
predisposizione ed il successivo aggiornamento del Codice di Comportamento alla normativa
vigente costituiscono, pertanto, elemento essenziale del P.I.LA.O. (Sottosezione 4.3.2. Rischi
corruttivi e trasparenza) da adottarsi obbligatoriamente entro il 31 gennaio di ogni anno.

Sulle modalita di formazione e adozione del Codice di comportamento, I'art. 54, comma 5, del
D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 stabilisce che ciascuna Pubblica Amministrazione, con procedura
aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV), definisce un proprio Codice di Comportamento dei dipendenti, che deve
integrare e specificare i contenuti e le direttive del Codice di Comportamento nazionale dei
dipendenti pubbilici, adottato con DPR 16 aprile 2013, n. 62.
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Le Linee Guida ANAC di cui alla deliberazione n. 177/2020 “Linee guida in materia di codici di
comportamento delle amministrazioni pubbliche”, ed in particolare I'art. 16 rubricato “Vigilanza
sull'applicazione del Codice”, prevedono poi che “anche I'aggiornamento del Codice é sottoposto
alla consultazione pubblica come nella fase di prima adozione”;

Al fine di assicurare, nelliter di modifica e aggiornamento del Codice di Comportamento della
Provincia di Varese, il pieno coinvolgimento di tutti i soggetti dellAmministrazione e degli
stakeholder esterni, si invitano pertanto i dipendenti della Provincia di Varese, le Organizzazioni
Sindacali, le Associazioni dei Consumatori e degli utenti, gli Ordini professionali imprenditoriali e, in
generale, tutti i soggetti che fruiscono delle attivita e dei servizi prestati dalla Provincia, anche
attraverso organizzazioni ed associazioni portatrici di interessi collettivi, a presentare eventuali
proposte e/o osservazioni in merito alla modifica e integrazione al vigente “Codice di
Comportamento della Provincia di Varese”, cosi come modificato e integrato, il cui schema & stato
adottato con deliberazione Presidenziale n. 64 del 16/04/2025, utilizzando la modulistica allegata
al presente avviso pubblico.

L’avviso viene altresi pubblicato sul sito istituzionale dellEnte e nella sezione Amministrazione
Trasparente/dati ulteriori/aggiornamento codice di comportamento, di cui si allega link: La Casa di
Vetro - Aggiornamento Codice di Comportamento

Lo scrivente, in qualitd di Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza
(RPCT) della Provincia di Varese, si riserva di tenere conto delle osservazioni presentate nei
termini sottoindicati. Non si terra conto delle proposte e dei suggerimenti anonimi.

Le proposte dovranno essere inviate entro il giorno 23/05/2025 con una delle seguenti modalita:

e consegna a mano presso I'Ufficio Protocollo della Provincia di Varese presso la sede
provinciale — piazza Liberta, 1 — 21100 Varese;

e posta certificata all'indirizzo: istituzionale@pec.provincia.va.it

e servizio postale o altro servizio di recapito.

Informativa sulla protezione dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679.

La Provincia di Varese, in qualita di Titolare del Trattamento dei dati personali ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), la informa che il trattamento é svolto in conformita alla
normativa sulla protezione dei dati personali e i dati raccolti saranno conservati negli archivi
provinciale al solo fine di fornire riscontro all’espletamento della sua pratica. Ai sensi degli artt. 15-
22 e 77 del GDPR, sono garantiti i diritti dell'interessato.

Si veda informativa completa tra gli allegati al presente avviso.
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Varese, 12/05/2025
IL SEGRETARIO GENERALE
RESPONSABILE PREVENZIONE CORRUZIONE
E TRASPARENZA
Dott. Claudio Locatelli

Allegati:
- Modulo per la presentazione delle proposte di modifica e/o integrazione
- Informativa resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 679/2016

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)
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